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Inovador
Mostra premia melhores
projetos para o setor
metalmecanico em 2009

Estudanies das universidades da regifo agora tém um molivo
para focarem seus estudos na inddstria. 0 | Prémio CAIXA de
Projetos Inovadores com aplicabilidade na Induistria vai valorizar
s melhores idéias pala as areas Metalurgica, Mecénica, Elstranica
e de Material E

Para oz al:adcml o5, além do certificado, qua contard muito para
o curriculo, haverd prémios em dinheiro,
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Sai o resultado da pesquisa
de cargos e salarios

SINDIMETAL oferece
convénio de saude para
associados e seus
colaboradores
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Empresa da regiao fatura
prémio de qualidade
e disputa etapa nacional

A Tamarana Metais foi a grande vencedora na categoria pequena
empresa, do Prémio Sesi de Qualidade no Trabalho. O troféu foi
entregue pelo Presidente da FIEP Rodrige Rocha Loures (fota).
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SINDIMETAL lanca os
0 que se resultados da Pesquisa de

espera de Cargns e Salarlos
um prefeito

participantes
Um prefeita respansivel & aguele que nio s6 cuida da SIND [
administragino des servigos poblicos do municipio, mas que depariamento de Ges
1em plena consciéncia de qn.e & 0 representante da pnpu]nqan B
que todas As Bg devem partir das

mlaﬂ.e & de sen pavo. Além disso, responde pela aplicacio dos
TECUrS0S que o municipia recebs, seu papel € gerir de forma
inteligente, e sinda mais importente, honestaments, pois oe
TECUr505 530 scass0s 8 devem ser bam otilizedos

Ha uma série de caracteristicas que um bom prefeits deve
fer, lém do interessa em realizar Dave sar comprometide, para
fazar cumprir a Lei de Responsabilidade Fiscal, que ira
garantir que as finangas pablicas se|am aulm\ias om

canirole,
Deve ter rspellnpe]a papulacio para es!lmul.am recolhimento = 5 do banco de dados podem &
de tributes comsa algo que vé contribuir para o dessnvalvimento 3 ‘ows-mail carli
sustentdvel da cidede Dentre tantas outras caracteristices, o
prefeitn deve ter maral pare etender 4= reivindicagfes da
populagin edequadamanta

Um prefeito que se prencups com o crescimento da cidede
comp um todo, deve ter credibilidade para preparar uma equipe
compstante para trabalhar praxima & indristria, ap comércio e &
prestagin de servigos, fer algo voltado para os grandes
geradores de posios de trabalho Precisa ter liderangz e
experiéncia para comandar @ administracéo das diversas
secretarias existentos, de mansira que viahilize uma gestio
produliva e ransparente

Em se tratando de crescimento e desenvolvimenio, é
importante lembrar que, quando se fala em  atividade
induatrial, néo haste epenas alrairmos novos nvestimenios
Izio é importante, cam certeza, mas fundamental é o speio &s
EMpresas que ji exisiem. S&o estas gue acreditaram em seus
municipios e a5 Que j4 estin gerando empragas. Elas é que, sm
primeiro lugar, precisam de apoia.

Temos uma crise mundial instalada e ainda néo sebemos
até onde ela pode nos atingir Se fizermos a nossa parte,
praduzir, sem enfraves e empecilhos governamentais, nossa H . i Reaowa?
chance de nos blindar contra essa crise @ bem maior Site do SINDIMETAL: agora mais dinamico
Especialmente neste momenla, precisamos de wm lider

" do para administ eam
eomprometiments, que lenha haseado a sua campanha na
apresentacio de propesias vidvels e responsivess, e ainds, que
selerione pesspas qualificadas para unir forgas e apaidln em
5ue gestan fotos, painel da din
Enfim, & issn que esperamos de um prefaitn. ainoa, a5 Empresas &

pesquisa & ohier 08
0 pelo telefans (43

Fuque gtento & novidedes. Nossa pégina ne internet estd em raformulagin
a farramenta modernz de trabalba

Valter Orsi
Pres. da SINDIMETAL
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gradnacin de Institrches de Ensing Supsrior. As inscrighes
vio do dia 10/02 a 10/03/2009 pelo site:

Com & parlicipacia de dirigentes e trabalhadores de empresas sssociadas, o
SINDIMETAL realizou uma stapa do J’mg ma ﬂ.e \l'lsnas Tzl:ru:as na indistria Atlas
Schindles, no Gltimo dia 20 de AL s
& oporfunidade de conhecer & realidade de oLIras empusas pernu i, Bssim, a troca de
EXPETIENCIaE & & iNfRgragan das grandes e pequenas empresas

A Elevadores Allas Schindler 5/ & wma empresa multinacional, presente hé mais de
135 anas no munda @ mais de BS anos oo Brasil, com uma unidade em 580 Paulo 2 outra
wm Londrina,

A emprese de
mais de 150 mil equipamentos comerdializados, ofereca produtos de tecnologia de panta
para os principais segmentos
do mercadn.

0:

de visiias técnicas do
SINDIMETAL comegaram
asai=lindn & um video inatitecional da empresa no Brasil @ no munda. Depods passearam
pela fbrica, conhecendo todes o process de fsbricagio de elevadores, escadas rolantes e
vutres wquipamenios

A visila & empresa 1eve a participaio de 34 pessnas. Ume rica oportunidads de
canhecer coma funciona o procassa industrial de uma empresa de grande porte.

0 Programa de Visilas Técnicas 1erd pulras elapas, Ssmpre @m empresas que sejam
modelos de arganizacin do processo produtive. A prixima \mla estd agendada na empresa
Indusério, que atsa no rame de para cozinhas . no dia 11 de
novembrn Ais vagas s4o limitedas.

0 SINDIMETAL
na EXPOMAC
17 Feira .
Sul Brasileira =

da Indistria -'--"“'H
Metal
Mecénica

Pinhais,
26/09/08
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SINDIMETAL-Londrina e Seconci-Norte/PR
oferecem convénio de salide para associados

Em pesquisa recente, 0 SECONCI obteve um alto indice de satisfagdo nos servigos de saide: 98,5%

0 SINDIMETAL e o Seconci

ctriaram uma parceria wisando | | CEIIWBIIIEI I:l]hl'&
dessnvolver aplies gque amenkzem - _ a .
alguns problemas na érea da saide. |8 mais de 50 “ [lDS
Preacugados com a responsabilidade i 1 | :
social, fal dessnvolvido um programa g 3 de exames
m qua o5 associados SINDIMETAL o - . - .
seus juneionirios paderio canlar cam ! b complementares
lguns servicos de stendimenic na =
a midica ambulatarial »
odontoligica

Coma o ohietive ndo & o lucra,
para ler acess o esles sesvipas os
associades  SINDIMETAL e seus
funciondrios  interessados  devem
pagar uma mensalidade de spenas
Fi§16,00 por pessoa

0O alendissers no SECONCI & leilo com hara marcada em
Hua Jonathes Serrano, n* 573, o Jardim Cuehec, em Loo
apenas gue o as
SINDIMETAL ou o seu funcionério
ligue = agente & sua consulta

Seconci dispani

oonsulies nas dreas de
Garal, Cardialogia, Dermatologia,
Ginecologla, Ortopedis,
Oftalmologia e Odoniclogia, além
de exames laborato B de
radialogia [veja quadro ea ladal

Equig

Fara mais informagfes entre
em contate com Elaine no
ETAL

Atendimentn ripido ¢ personalizada

Tamarana Metais concorre a prémio nacional de gualidade

A emprasa foi um dos d
PI\.'IIIIL Seal Qualidade no
5 Pequena Emp:

As empresas que 52 inscrevam
PSOT sio avaliadas nas dreas
ma de Gesido da Passoas,

Cursiiha :’1 Tamarzana M
reqiSa sul, concorrendn cam empresas venced:
Santa Ezlgr na & Rio Ge :ud.e- Sul L

dos seus indic a"ore= :“;;rwac:s
matizados pel

EMMIELA BRASLENA B
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Empresa vencey as elapas local, esiadual
e sulbrasileira do Prémio Sesi de Dualidade A Tamarana Meta.s Bliana
reciclagem de chumbo [de baterias)
cacan OHSAS 18001, especifica da

prega Bd pe
drea de salde e sagu
do Sul

Fara o Dir:
reconhs
socialmer

mente o esfarco do
tar medidas

claliva di primia sharmos

nal

) ik=trias, das quais 165
B A paranaBnses




